Uchwala nr 271/2016-2020
Rady Wydzialu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
Politechniki Warszawskiej
z dnia 22 pazdziernika 2019 r.
w sprawie rocznego planu pracy
Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

Rada Wydziatu Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii Politechniki Warszawskiej, dziatajac
na podstawie § 58 ust. 2 pkt 2 Statutu Politechniki Warszawskiej, w zwigzku z pkt 3 ppkt 10
Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej, zatwierdza Plan pracy
Wydziatlowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na rok akademicki
2019/2020, przedstawiony w zatgczniku do uchwaty.

Przewodniczacy Rady Wydziatu
Sekretarz Rady Wydziatu Dziekan Wydzialu

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii
/

A akons Aw

dr Andrzej Pankowski prof. dr hab. inz. Janusz Zielifiski



Zatacznik do Uchwatly nr 271/2016-2020 RW BMiP PW

Plan pracy

z dnia 22 pazdziernika 2019 r.

Wydzialowego Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

na rok akademicki 2019/2020

Zadania wynikajace z wytycznych

Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia

Lp.

Zadanie

Termin realizacji

Przygotowanie Sprawozdania z dziatalnosci Wydziatlowego

1. | Pelnomocnika ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia za rok Grudzien 2019 r.
akademicki 2018/2019
5 Uczestnlctwo w pracach Uczelnianej Rady ds. Jakosci Na biezaco
Ksztatcenia
Realizowanie  biezagcych  zadan  wskazanych  przez ..
3 Uczelniang Rade ds. Jako$ci Ksztatcenia Na biezaco
4 Reahzoyvame biezacych .zaflan ’ .wymka_]qcych Na biezaco
Zz Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
Termin okreslany
5 Przygotowanie Raportu o stanie jakosci ksztalcenia na %rszerag) céz(glg:;zilz:jg
" | WBMIP za rok akademicki 2019/2020 ' .
(prawdopodobnie
kwiecien 2020)
Termin okreslany
Przygotowanie Ankiety samooceny WBMIP za rok przez Uc,z?lmana‘ Rad.q
6. akademicki 2019/2020 ds. Jakos$ci Ksztatcenia
(prawdopodobnie
kwiecien 2020)
Zadania wynikajace z Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
Lp. Nr zadania Nazwa procedury Termin realizacji
Procedura
Procedura  ankietyzacji ~ otoczenia (ar?ligi(e)zin(z)g(c:'zael—niz?r?win
gospodarczo-spotecznego oraz yzac] _

1. |1.1.21d ; ; wyznacza PW;
konsultacje z otoczeniem gospodarczo- K ltaci .
spolecznym onsultacje — termin

P wyznacza Prorektor PW
ds. Filii w Ptocku)

Procedura ankietyzacji i analizy

informacji pozyskiwanej od

2. |1122b absolwentow  studiow  pierwszego Na biezaco
i drugiego stopnia bezposrednio po
ukonczeniu studiow




Procedura analizy i oceny informacji

3. | 1.1.2.2.¢c” uzyskiwanych od uczestnikow studiow Czerwiec 2020
podyplomowych
Prpcedqra przeglacdl%, analizy i oceny Luty 2020
osiggania efektow ksztatcenia . L .
L . (koniec sesji zimowej)
W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych
4. 111.22d : . . oraz
na studiach, pierwszego, drugiego .
. . . . wrzesien 2020
i trzeciego stopnia oraz na studiach . S .
(koniec sesji jesiennej)
podyplomowych
Procedura analizy i oceny programu
5. | 1.1.22¢ ksztalcenia zmodyfikowanego wskutek W miare¢ potrzeb
jego doskonalenia
Procedura przegladu, analizy i oceny
6. |1.13a programu ksztatcenia pod wzgledem W miarg¢ potrzeb
formalno-prawnym
7 124, Procedu_ra _okresowej oceny nauczycieli Na biezaco
akademickich
8 |1929 Procedura monitorowania zasobow Do 30 czerwea 2020
kadry nauczycieli akademickich
Procedura analizy i oceny infrastruktury
9. |1.31. wykorzystywanej w procesie Listopad 2019
Ksztalcenia
10. | 1.3.2. Proceplura z_inkl_etyzaql_ | oceny Marzec 2020
funkcjonowania biblioteki
Procedura  ankietyzacji i  oceny
11. | 1.3.3. warunkow zamieszkiwania w domu Grudzien 2019
studenckim
Procedura  ankietyzacji i  oceny
12 1141 OrganlzaC,jl‘ procesu ”ksztalcenla 1 Marzec 2020
dostgpnos$ci  informacji  na  temat
organizacji procesu ksztalcenia
13 (142 Procedu’ra ankietyzacji 1 oceny obstugi Marzec 2020
studentow
Procedura ankietyzacji i analizy
14. | 151 informacji pozyskiwanych od Podczas rekrutacji
T kandydatow na studia pierwszego | oraz pazdziernik 2019
i drugiego stopnia
Procedura analizy i1 oceny wynikéw
15. | 15.2a rekrutacji na  studia  pierwszego Pazdziernik 2019
i drugiego stopnia
16. | 15.2.¢ Procedu_r_a anallz_y I oceny wynikow Listopad 2019
rekrutacji na studia podyplomowe
Styczen 2020 (koniec
zaje¢ w semestrze
17 1211 Procedura ankietyzacji zajec zimowym) oraz
B dydaktycznych czerwiec 2020 (koniec
zaje¢ w semestrze
letnim)
18 212 Procedura hospitacji zajec Na biezgco

dydaktycznych




19.

2.2.1.

Procedura przegladu, analizy i oceny
aktywnosci naukowej studentéw i
doktorantéw

Marzec 2020

20.

2.2.2.

Procedura przegladu, analizy i oceny
aktywnos$ci studentow i1 doktorantow w
obszarze kultury, sztuki, sportu i
turystyki

Marzec 2020

21.

2.3.1.a

Procedura przegladu, analizy i oceny
mobilnosci studentow

Listopad 2019

22.

23.1b

Procedura przegladu, analizy i oceny
mobilno$ci doktorantéw

Listopad 2019

23.

2.3.1.c

Procedura przegladu, analizy i oceny
mobilnosci nauczycieli akademickich

Listopad 2019

24,

24.1

Procedura przegladu podrecznikéw
i skryptow wydawanych przez
nauczycieli akademickich

Grudzien 2019

25.

2.4.2

Procedura przegladu nagrod
I wyréznien nauczycieli akademickich
za dziatalnos$¢ dydaktyczng

Grudzien 2019

26.

25.1.a

Procedura analizy i oceny wynikow
rejestracji 1 terminowosci konczenia
studidow pierwszego i drugiego stopnia

Listopad 2019
oraz
marzec 2020

27.

25.1b

Procedura analizy i oceny wynikéw
rejestracji 1 terminowosci konczenia
studiow trzeciego stopnia

Listopad 2019

28.

25.1.c

Procedura analizy i oceny terminowosci
konczenia studidow podyplomowych

Listopad 2019

29.

3.1a

Procedura przegladu, analizy i oceny
weryfikacji efektow ksztatcenia
w odniesieniu do prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych

Listopad 2019

30.

3.1b

Procedura przegladu, analizy i oceny
weryfikacji efektow ksztatcenia
w odniesieniu do prac dyplomowych
I egzaminow dyplomowych

Listopad 2019
Kwiecien 2020

31.

3.2

Procedura przegladu, analizy i oceny
tematow prac dyplomowych pod katem
mozliwos$ci  osiggnigcia  zaktadanych
efektow ksztatcenia

Listopad 2019
Kwiecien 2020




